
～職場定着支援セミナー～ 

 
 

 

福井県の有効求人倍率は 2 倍を超え、新たな人材の採用は厳しい状況にあります。この状況下では、いか

にして今いる人材を職場に定着させるかが重要になってきます。特に、離職率が高い若手社員を定着させるた

めには、今どきの若者について知り、若者に合うコミュニケーション方法や指導を行うことが必要になってきま

す。そこで、経営者、管理職、人事担当者の方向けに、若手社員の育成方法についてのセミナーを実施します

ので、ぜひご参加下さい。 

 
【日 時】  平成 31年 2 月 27日（水） 13:30～17:00 
 
【会 場】  福井商工会議所ビル 地下 国際ホール 

（福井市西木田 2-8-1） 
 
【対 象】  経営者、管理職、人事担当者等 
 
【講 師】  G&S パートナーズ 代表 古瀬 崇 氏 

 

 

 

 

 

 

【内 容】  (1)今どき若手社員のやる気のメカニズム 

(2)若手社員との効果的なコミュニケーション術 

(3)若手社員のやる気を引き出す・ギャップを無くす「褒め方・叱り方」 
 
【定 員】  50名 
 
【受講料】 無料  

 

 

【お申込み方法】 

①ふくいジョブステーションの HPにアクセス      ②トップページの「企業の方」をクリック 

 

 

 

③「情報&セミナー」をクリック                ④「若手社員育成のための褒め方・叱り方セミナー」をクリック 

 

 

 

⑤申込みフォームに必要事項を入力して申込み完了です。 

 

【お問合せ先】 

福井県人材確保支援センター（ふくいジョブステーション） 

〒918-8580 福井市西木田 2－8－1 TEL：0776-32-4560 FAX：0776-32-4555 

E-Mail：fukuiken@jinzai-kakuho.com                     平成 30 年度 若年者地域連携事業 

ふくいジョブステーション 企業の方 

情報＆セミナー 
若手社員育成のための 

褒め方・叱り方セミナー 

大学卒業後、上場企業営業職、いすゞ自動車グループ企業、税務会計コンサルティング業界

を経験。1,000 社を超える個人・法人の決算、3,000 件を超える経営相談、経営指導・資金調達

支援実績を積み重ねる。 

平成 23 年に売上戦略支援・人材育成支援・会計資金調達支援の経営 3 要素を支援する 

事務所 Ｇ＆Ｓパートナーズを開業。経営 3 要素を支援できるコンサルタントとして、企業支援

や講演会を行っている。 

若手社員育成のための褒め方・叱り方セミナー 

 
 

こういったことでお悩みではないですか？ 

・若手社員が退職していく 

・どうやって若手社員と接すればよいか分からない 

・若手社員を成長させるにはどうしたらよいか 

 

！ 
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